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Curricula: 

Economia e Gestione Aziendale  

Economia e Management 
 

PRIMO ANNO Economia e Gestione Aziendale 

 

Denominazione insegnamento/attività formativa 

 

SSD 

 

TAF 

 

CFU 

 

ORE 

 

SEM 

 

TIPOLOGIA 

CORSO 

 

TIPO 

INSEGNA

MENTO 

 

Mutuazioni  

 

Storia Economica 
STEC-01/B 

(SECS-P/12) 
C 8 60 II CS OBB Mutuazione da L-33 

Economia Politica 
ECON-01/A 

(SECS-P/01) 
A1 8 60 II CS OBB  

Matematica Generale 
STAT-04/A 

(SECS-S/06) 
A3 8 60 I CS OBB Mutuazione da L-33 

Statistica 
STAT-01/A 

(SECS-S/01) 
B3 8 60 II CS OBB Mutuazione da L-33 

Economia Aziendale 
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
A2 8 60 I CS OBB  

Istituzioni di Diritto Pubblico 
GIUR-05/A 

(IUS/09) 
A4 8 60 I CS OBB  

Informatica  F3 4 30 I CS OBB  

Idoneità di Lingua Inglese B1  E1 3  I-II CS OBB  

Inglese  F1 4 30 II CS OBB Mutuazione da L-33 

Tot. CFU anno 59   
 

 
 

SECONDO ANNO Economia e Gestione Aziendale 
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Denominazione insegnamento/attività formativa 

 

SSD 

 

TAF 

 

CFU 

 

ORE 

 
SEM 

 

TIPOLOGIA 

CORSO 

 

TIPO 

INSEGNA

MENTO 

 

Mutuazioni  

 

 

Macroeconomia  
ECON-01/A 

(SECS-P/01) 
B1 8 60 II CS OBB  

Microeconomia  
ECON-01/A 

(SECS-P/01) 
B1 8 60 I CS OBB  

Contabilità e Bilancio  
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
B2 8 60 I CS OBB  

Matematica Finanziaria  
STAT-04/A 

(SECS-S/06) 
B3 8 60 I CS OBB  

Istituzioni di Diritto Privato  
GIUR-01/A 

(IUS/01) 
A4 8 60 I CS OBB  

Economia e Gestione delle Imprese  
ECON-07/A 

(SECS-P/08) 
B2 8 60 II CS OBB  

Programmazione e Controllo di Gestione  
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
B2 8 60 II CS OBB  

Crediti a scelta dello studente  D 4   CS OBB  

Tot. CFU anno 60   
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TERZO ANNO Economia e Gestione Aziendale 

 

Denominazione insegnamento/attività formativa 

 

SSD 

 

TAF 

 

CFU 

 

ORE 

 

SEM 

 

TIPOLOGIA 

CORSO 

 

TIPO 

INSEGNA

MENTO 

 

Mutuazioni  

 

Diritto Commerciale  
GIUR-02/A 

(IUS/04) 
B4 8  60 I CS OBB 

 

Diritto Tributario 
GIUR-08/A 

(IUS/12) 
B4 8 60 II CS OBB 

 

UN INSEGNAMENTO A SCELTA TRA (8 CFU): 

Economia delle Aziende e delle Amm.ni Pubbliche 
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
B2 8 60 II CS OPZ 

 

Bilancio consolidato e Internazionale  
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
B2 8 60 I CS OPZ 

 

DUE INSEGNAMENTI A SCELTA TRA (8+8 CFU): 

Marketing  
ECON-07/A 

(SECS-P/08) 
C 8 60 I CS OPZ 

 

Analisi e contabilità dei costi  
ECON-06/A 

(SECS-P/07) 
C 8 60 I CS OPZ 

 

Statistica per l’Economia e l’Impresa  
STAT-02/A 

(SECS-S/03) 
C 8 60 II CS OPZ 

 

Diritto del Lavoro 
GIUR-04/A 

(IUS/07) 
C 8 60 II CS OPZ 

 

UN INSEGNAMENTO A SCELTA TRA (8 CFU): 

Scienza delle Finanze  
ECON-03/A 

(SECS-P/03) 
C 8 60 I CS OPZ 

 

Diritto della Regolazione economica e digitale  GIUR-06/A C 8 60 I CS OPZ  
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(IUS/10) 

Crediti a scelta dello studente    D 8      

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del 

lavoro 
  F2 2      

Prova finale    E2 3      

Tot. CFU anno 61   
 

 
 

 


